ENTENTE SUR LES REGIMES, DE RETRAITE RELEVANT
DE PLUS D'UNE AUTORITE GOUVERNEMENTALE

PREAMBULE

l. Chacun des signataires de la présente enteptésente un gouvernement lié a une
autorité législative du Canada et est habilitélgaitois de cette autorité 1égislative a signetecet
entente.

Il. Selon le lieu de résidence ou le lieu ou lturede I'emploi des travailleurs qui y
participent ou selon la nature de I'ouvrage, detteprise ou de I'activité d’'un employeur qui y
est partie, un régime de retraite peut étre agbajet lois sur les régimes de retraite qui émanent
de plusieurs autorités législatives et étre soamisontrdle des organismes de surveillance qui
relevent de plusieurs de ces autorités.

. Etant donné que les régimes de retraite sewuk lois sur les régimes de retraite de plus
d’'une autorité legislative contribuent de facon artpnte aux revenus de retraite de nombreux
citoyens, les gouvernements parties a la présamtate entendent établir a I'égard de ces
régimes un encadrement juridique efficace et tramesy en précisant les regles qui s’appliquent
a ceux-ci et en permettant que, dans la mesurei@rgar la présente entente, un seul organisme
de surveillance exerce sur un régime de ce typsdmble des pouvoirs de surveillance et de
contrble auxquels ce régime est soumis.

IV. Leslois des parties a la présente ententeeitent I'incorporation des regles relatives
aux régimes de retraite édictées par les autdéitgslatives du Canada ou énonceées dans cette
entente ainsi que I'application réciproque de dspmns législatives et de pouvoirs
administratifs par les organismes de surveillarmeernés.

V. Les gouvernements parties a la présente ententg@ennent de ce qui suit :

PARTIE |
DISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 1.
INTERPRETATION ET ANNEXES
Définitions

1. (1) Dans la présente entente, & moins que lextenn’indique un sens différent, les
expressions suivantes signifient :

« loi sur les régimes de retraite » : toute loi titamée a 'annexe A et tout reglement pris en
application de cette loi ainsi que toute loi ettt@glement qui les modifie ou les remplace;
(« pension legislation »)



« organisme de surveillance » : le ministere orghmisme gouvernemental auquel une loi sur
les régimes de retraite attribue des pouvoirs deegllance et de contrdle a I'endroit des
régimes de retraite; (« pension supervisory autheji

« participant actif » : relativement & un régimerekeaite, toute personne qui, selon le cas :
a) accumule des droits au titre du régime;

b) est considérée, aux termes du régime ou dae $ait les régimes de retraite applicable
abstraction faite de la présente entente, comnparitipant actif au méme titre
gu’une personne visée au sous-paragraphe a), biellecpit cessé d’accumuler des
droits au titre du régime; (« active member »)

« régime de retraite » : relativement a une addégislative, tout régime de retraite soumis a la
loi sur les régimes de retraite émanant de cettwitdl (« pension plan »)

Annexes
(2) Les annexes suivantes font partie de la ptésntente :

a) Annexe A - Lois sur les régimes de retraite;
b) Annexe B — Matieres faisant I'objet des disfioss |€gislatives incorporées.

ARTICLE 2.
DOMAINE D’APPLICATION
Application générale

2. (1) Sous réserve du paragraphe (2) et de llar@6, la présente entente s’applique a tout
régime de retraite qui, abstraction faite de ls@née entente et de toute autre entente sur la
surveillance des régimes de retraite, est sujatégestrement aupres d’'un organisme de
surveillance en vertu de lois sur les régimes ttaite émanant de plus d’'une autorité législative
dont le gouvernement est partie a la présente &nten

Restriction

(2) La présente entente ne s’applique a un régienetraite que si 'organisme de
surveillance qui remplit les conditions requisesrp@tre I'autorité principale du régime est
assujetti a I'entente.

Disposition inconciliable sans effet
(3) La présente entente s’applique a un réginetlaite malgré toute disposition
inconciliable du régime ou d’'un document qui Iui @scessoire.



PARTIE Il
AUTORITE PRINCIPALE

ARTICLE 3.
DETERMINATION DE L’AUTORITE PRINCIPALE
Autorité principale unique
3. (1) Un seul des organismes de surveillance ay@mpétence a I'égard d’un régime de
retraite est considéré comme l'autorité princighlaégime.

Pluralité des participants actifs

(2) Sous réserve des articles 5 et 26, I'autgritécipale d’'un régime de retraite est
I'organisme de surveillance relevant de l'autoldégislative ayant compétence sur le plus grand
nombre de participants actifs au régime aux temtigsaragraphe (3). Afin de déterminer
I'autorité législative en question, sont considéréeulement les autorités dont la loi sur les
régimes de retraite, abstraction faite de la prigsentente et de toute autre entente sur la
surveillance des régimes de retraite, exige I'eistegment du régime aupres de I'organisme de
surveillance qui en reléve.

Critéres de détermination

(3) L’autorité législative ayant compétence suplus grand nombre de participants actifs a
un régime de retraite est déterminée sur la basdalmées suivantes telles qu’indiquées dans la
plus récente déclaration périodique de renseignentimnsmise a un organisme de surveillance
relativement a la fin de I'exercice financier dgirée :

a) en ce qui concerne une autorité législatievipciale, le nombre des participants
actifs au régime qui ont un emploi dans la provietcqui, abstraction faite de la
présente entente et de toute autre entente sundeillance des régimes de retraite,
sont assujettis a la loi sur les régimes de retéaitanant de cette autorité;

b) en ce qui concerne l'autorité législative f&di€, le nombre des participants actifs au
régime dont 'emploi est un emploi inclus au seadadloi sur les régimes de retraite
émanant de cette autorité, pour autant que le egoit assujetti a cette loi.

Reéegle de prépondérance

(4) Dans le cas ou l'autorité principale d’'uninég de retraite ne peut étre déterminée par
I'application des paragraphes (2) et (3) parce mains deux autorités législatives ont
compétence sur un nombre positif égal de partitgoactifs, I'autorité principale du régime sera
I'organisme de surveillance qui reléve de I'unecds autorités Iégislatives et dont le bureau
principal est situé le plus prés de celui de I'aastrateur du régime. Pour I'application du
présent paragraphe :

a) le bureau principal d’'un organisme de survedéaest celui ou I'organisme exerce la
plupart de ses fonctions de surveillance;



b) le bureau principal de 'administrateur d’'ugirée de retraite est celui ou
'administrateur mentionné au régime exerce la @itugde ses activités
d’administration.

Mandat

(5) L'organisme de surveillance qui a acquis g@glour agir a titre d’autorité principale
d’'un régime de retraite conformément a la présentente remplit cette fonction jusqu’a ce
gu’il perde qualité pour agir en application dentente.

Autorité secondaire

(6) Des gu’un organisme de surveillance a quplidr agir a titre d’autorité principale d’un
régime de retraite, tout autre organisme de suane assujetti a la présente entente et ayant
compétence a I'égard de ce régime devient uneigusmcondaire du régime.

Nouveau régime de retraite

(7) Un organisme de surveillance qui recoit uemdnde d’enregistrement d’un régime de
retraite doit déterminer s'’il est I'autorité pripale du régime au sens de la présente entente.
Dans la négative, il doit en outre, dans les maifl@lélais, indiquer a I'administrateur du régime
I'organisme de surveillance auprés duquel le réglnieétre enregistré et aviser cet organisme
de I'existence du régime.

ARTICLE 4.
MISSION DE L’AUTORITE PRINCIPALE
Interprétation

4. (1) Pour l'application du présent article :

a) une décision comprend une ordonnance, unel@tistin ou une autorisation et, si un
recours est prévu a I'encontre de celui-ci, un dirrgention de rendre une telle
décision;

b) le recours comprend le droit de demander udesnae, la révision, la reconsidération
et I'appel.

Fonctions
(2) L’autorité principale d’'un régime de retraite

a) surveille et contrdle le régime conformémelat présente entente et au nom de
chacune des autorités secondaires du regime damsslare prévue par cette entente;

b) sous réserve du paragraphe (3) et de l'aickxerce a I'égard du régime, dans la
mesure requise par la présente entente, les fosatioles pouvoirs attribués a une
autorité secondaire par la loi sur les régimesetiaite émanant de I'autorité
législative dont releve cette autorité secondaire;



c)

d)

met en application toute norme établie parés@nte entente et non prévue par une
loi sur les régimes de retraite;

regle toute question relative a I'applicatianld présente entente a I'’égard du régime,
en respectant cette entente et en suivant lessrdglprocédure prévues par la loi sur
les régimes de retraite émanant de l'autorité latye dont elle releve.

Exceptions
(3) Malgré le sous-paragraphe b) du paragraphe (2

a) sil'autorité principale d'un régime de reteaétt une autorité secondaire du régime

b)

conviennent que cette autorité secondaire doiteaiui concerne le régime, exercer
elle-méme une fonction ou un pouvoir déterminésyséar la loi sur les régimes de
retraite €manant de I'autorité législative don¢ eélleve, seule I'autorité secondaire
peut exercer cette fonction ou ce pouvoir a I'éghradégime;

si 'autorité principale d’'un régime de reteadt une autorité secondaire du régime
conviennent que cette autorité secondaire doitreselle-méme une décision
particuliere relative a I'application de la loi das régimes de retraite émanant de
l'autorité législative dont elle reléve, seule karté secondaire peut rendre cette
décision a I'égard du régime;

dans le cas ou une loi sur les régimes deite@tribue a un organisme de
surveillance le pouvoir d'imposer, par ordonnangeotrement, la scission de I'actif
et du passif d’'un régime de retraite, seul cetmiggae peut rendre une décision
relative a I'exercice de ce pouvoir relativemeltd partie du passif d’'un régime de
retraite qui est visée par cette loi et a I'actif se rapporte a cette partie du passif.

Décision et recours

(4) Est assujettie aux regles suivantes toutesidécde I'autorité principale d'un régime de
retraite rendue en application des dispositionsd@ sur les régimes de retraite émanant de
I'autorité législative dont reléve une autorité @edaire du régime qui sont visées au
sous-paragraphe b) du paragraphe (1) de I'article 6

a)

b)

la décision est rendue selon la procéduréngete prévue par la loi sur les régimes
de retraite émanant de 'autorité I€gislative defgve I'autorité principale;

la décision est réputée avoir été rendue patdtité secondaire selon la procédure
pertinente prévue par la loi sur les régimes daitetémanant de I'autorité 1égislative
dont reléve cette autorité;



c) la décision indique :

(i) toute disposition de la loi sur les régimesrdtraite émanant de I'autorité
législative dont releve 'autorité secondaire ertwvele laquelle cette décision
est prise;

(i) le recours que cette loi prévoit a I'encantte cette décision et 'organisme
devant lequel ce recours peut étre forme;

(ii) le délai de recours prévu par cette loi;

(iv) dans le cas ou cette loi ne prévoit auculoues contre la décision, tout
recours prévu par une autre loi émanant de la na&nweité legislative qui
peut étre exerce contre cette décision, I'organidevant lequel un tel recours
peut étre formé et le délai de recours;

d) les voies de recours contre la décision sor@radeénées selon la loi sur les régimes de
retraite ou une autre loi pertinente émanant dediéé législative dont releve
I'autorité secondaire, comme si la décision avi@itréndue suivant la procédure
prévue par la loi en cause.

Maintien des fonctions de I'autorité principale

(5) L’exercice d’un recours contre une décisimee par le présent article n'empéche ni ne
dispense l'autorité principale d’'un régime de riédrde continuer a remplir a I'égard de ce
régime les fonctions prévues au paragraphe (2).

Mise en ceuvre des décisions

(6) L’autorité principale applique une décisiasée par le présent article ou celle issue d’'un
recours formé contre cette décision une fois quision n’est plus susceptible de faire I'objet
d’un recours.

Communication avec l'autorité principale

(7) Toutintéressé a le droit de communiquer deetorité principale d’'un régime de
retraite de la méme facon qu’il pourrait le faive@ un organisme de surveillance selon la loi
qui, abstraction faite de la présente entente ptigue a lui.

Représentant

(8) Dans le cas ou une personne ayant des diotitre d’un régime de retraite a désigne
une autre personne ou une association représelgsupersonnes ayant des droits au titre du
régime pour agir en son nom auprées de l'autoritgcjale du régime, celle-ci, dans la mesure
ou la loi le permet, communique avec cette autreguae ou cette association et lui fournit sur
demande les renseignements et les documents asxajaetes la personne représentée.



ARTICLE 5. ) )
PERTE DE LA QUALITE D’'AUTORITE PRINCIPALE
Cas

5. (1) Lautorité principale d’'un régime de reteajierd qualité dans le cas ou, selon la plus
récente déclaration périodique de renseignemergdieyait recu relativement a la fin d'un
exercice financier du régime, le nombre des paditis actifs au régime sur lesquels a

compétence, au sens du paragraphe (3) de I'aBidlautorité I1égislative dont elle reléve est, a
la fin de cet exercice :

a) inférieur, pour le troisieme exercice finanaensécutif, au nombre des participants
actifs sur lesquels a compétence une autre autégigative;

b) inférieur a 75 % du nombre des participantgsastir lesquels a compétence l'autorité
législative dont reléve une autorité secondaireggime;

c) égal a zéro, alors que le régime compte au snairparticipant actif.

Date de la perte de qualité
(2) L'autorité principale du régime de retrairg qualité :

a) dans le cas prévu au sous-paragraphe a) auggregraphe (1), cing jours avant la
fin du premier exercice financier du régime qui coemce apres la date ou l'autorité
principale a recu les renseignements prévus ausamagraphe pertinent;

b) dans le cas prévu au sous-paragraphe c) dgrpate (1), cing jours avant la fin de
I'exercice financier du régime en cours a la datdautorité principale a recu les
renseignements prévus a ce sous-paragraphe otpadison d’'une période de six
mois a compter de cette derniére date, selon |auteéla plus tardive.

Nouvelle autorité principale

(3) Lorsque l'autorité principale d’'un régime midraite perd qualité, 'organisme de
surveillance qui, selon les renseignements visgsmeagraphe (1), releve de l'autorité législative
ayant compétence sur le plus grand nombre de ipanits actifs au régime devient, s'il est
soumis a la présente entente, la nouvelle autorin€ipale du régime.



Reégle de prépondérance

(4) Dans le cas ou la nouvelle autorité prin@pdln régime de retraite ne peut étre
déterminée par application du paragraphe (3) pgutz moins deux autorités législatives ont
compétence sur un nombre positif égal de partitgoactifs au régime, I'autorité principale du
régime sera I'organisme de surveillance qui retddune de ces autorités Iégislatives et dont
le bureau principal est situé le plus pres de a@uiadministrateur du régime. Pour
I'application du présent paragraphe :

a)

b)

le bureau principal d’'un organisme de survediest celui ou I'organisme exerce la
plupart de ses fonctions de surveillance;

le bureau principal de I'administrateur d’ugirde de retraite est celui ou
I'administrateur mentionné au régime exerce la @iugde ses activités
d’administration.

Regles transitoires
(5) Dans le cas ou l'autorité principale d’'unirég de retraite perd qualité en application du
présent article :

a) toute affaire relative au régime et en coussadeelle le jour qui précede celui ou elle

b)

perd qualité est continuée devant elle;

toute affaire relative au regime qui se rappartine ordonnance, instruction,
autorisation ou autre décision proposée ou proreopeé cette autorité et qui est en
cours devant un organisme administratif ou un tréde jour précédant celui ou cette
autorité perd qualité est continuée devant I'organgi ou le tribunal saisi;

les regles suivantes s’appliquent a toute r&faans laquelle I'autorité principale
visée au sous-paragraphe a) ou I'organisme admatifstu le tribunal visé au
sous-paragraphe b) a proposé ou prononceé une @docannstruction, autorisation
ou autre décision a I'égard de laquelle un droited®urs était prévu par la loi sur les
régimes de retraite ou par une autre loi qui sigppit le jour précédant celui ou
I'autorité principale a perdu qualité :

1) le droit de recours est maintenu pour audguet le délai prévu pour I'exercer
n'est pas expiré;

i) le recours est formé devant I'organisme austratif ou le tribunal prévu par
la loi qui y donne ouverture;



d) les regles suivantes s’appliquent a toute rafialative au régime qui n’est pas visée
aux sous-paragraphes a) a c) bien qu’'elle aitnaissance avant le jour ou l'autorité
principale visée au sous-paragraphe a) a perditguakis seulement si I'affaire
concerne I'application de dispositions qui, parelies de la loi sur les régimes de
retraite €manant de l'autorité législative donével cette autorité principale, portent
sur une matiére visée a I'annexe B :

(i) lautorité principale peut, méme apres aym@rdu qualité, procéder a un
examen, une inspection ou une enquéte relativeaneette affaire en vertu de
la loi en question afin de déterminer si cetteal@té respectée et, en pareille
occurrence, I'affaire demeure du ressort de cettersé;

(i) dans le cas ou l'affaire se rapporte a unfiaction a la loi en cause,
I'infraction peut étre poursuivie par les autoritgs ont compétence en vertu
des lois émanant de 'autorité législative donévell’autorité principale et
I'affaire demeure du ressort de cette autorité;

e) toute affaire visée aux sous-paragraphes pjlardeure assujettie a la loi sur les
régimes de retraite ou a toute autre loi qui spligpe selon la présente entente
le jour précédant celui ou l'autorité principalerédgime perd qualité.

Obligations de I'autorité principale sortante

(6) L’'organisme de surveillance qui, en quali@utbrité principale d’'un régime de retraite,
recoit de 'administrateur du régime les renseigemis prévus au sous-paragraphe a), b) ou c)
du paragraphe (1), doit :

a) aussitdt que possible aprés réception desigerseents, aviser I'administrateur ainsi
gue chacune des autorités secondaires du régimaeddée ou il perdra la qualité
d’autorité principale du régime selon le paragraf)est, le cas échéant, de l'identité
de I'organisme de surveillance qui deviendra lavetla autorité principale du
régime;

b) aussitét que possible aprés I'entrée en fonatmla nouvelle autorité principale du
régime, fournir a celle-ci les dossiers, les doauiset les autres renseignements
pertinents dont il dispose relativement au régime.

Obligations de la nouvelle autorité principale

(7) L’'organisme de surveillance qui en remplaceutre a titre d’autorité principale d’'un
régime de retraite doit, aussitét que possiblesapo@ entrée en fonction, informer
I'administrateur et chacune des autorités secoeslain régime de la date a laquelle il est entré
en fonction a titre d’autorité principale.
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Obligations de I'administrateur

(8) L’administrateur d’'un régime de retraite gegoit de I'autorité principale du régime
notification des renseignements prévus au sougypphe a) du paragraphe (6) ou au
paragraphe (7) doit :

a) s’agissant des renseignements prévus au socagrgphe a) du paragraphe (6), les
transmettre, dans les 90 jours de cette notifinatiachaque employeur partie au
régime et a chaque association syndicale reprédanta personne ayant des droits au
titre du régime;

b) s’agissant des renseignements prévus au pphag(d), les transmettre a chaque
employeur partie au régime ainsi qu’a chaque p&esoui, ayant des droits au titre
du régime, a droit de recevoir un relevé annudeiedroits, au plus tard a
I'expiration du délai pour fournir a telle persoriegrochain relevé annuel de ses
droits.

PARTIE Il
LOI APPLICABLE

ARTICLE 6.
LOI APPLICABLE
Loi sur les régimes de retraite applicable au régim
6. (1) Pendant qu’'un organisme de surveillancé&agrité principale d’un régime de
retraite :

a) en ce qui concerne les matieres énuméréenrieka B, les dispositions de la loi sur
les régimes de retraite émanant de l'autorité lgtjyg dont releve cet organisme de
surveillance s’appliquent au régime au lieu depakigions pertinentes de toute loi sur
les régimes de retraite émanant d’une autorit&lignre dont releve une autorité
secondaire du régime qui s’appliqueraient si céait’ée la présente entente;

b) en ce qui concerne les matiéres qui ne sonépaRnérées a I'annexe B, les
dispositions de chaque loi sur les régimes deitetgai s’appliquent au régime selon
leurs propres termes le régissent sous résene mlésente entente.
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Dérogations concernant le financement
(2) Malgré le sous-paragraphe a) du paragraphe (1

a) dans le cas ou, abstraction faite de la préstente, la loi sur les régimes de retraite
émanant de l'autorité Iégislative dont reléve un@até secondaire d’'un régime de
retraite exige le financement d’'une prestationtinedment au régime :

(i) sous réserve de (i), le financement deecptestation est exigé en ce qui
concerne les personnes assujetties a cette loinguairoit a cette prestation au
titre du régime, méme si la loi sur les régimesealmite émanant de I'autorité
législative dont releve 'autorité principale dgie n’exige pas pareil
financement;

(i) ce financement doit étre réalisé d'une neamicompatible avec les exigences,
et dans la mesure déterminée par celles-ci, d® &t les régimes de retraite
émanant de l'autorité législative dont releve laiié principale du régime
qui sont applicables au financement d’autres ptiesaprevues par le régime
et dont le financement est exigé relativement ginté en vertu de cette loi;

b) dans le cas ou, en vue de I'application dugrésous-paragraphe, la loi sur les
régimes de retraite émanant de 'autorité légistationt releve une autorité
secondaire d’'un régime de retraite exige I'étabhissnt et le financement,
relativement au régime, d’'un passif additionnepeafit des personnes assujetties a
cette loi :

(i) sous réserve de (i), tel passif doit étiabé et financé méme si la loi sur les
régimes de retraite émanant de 'autorité legistationt releve l'autorité
principale du régime ne I'exige pas;

(i) le financement de ce passif doit étre galil’'une maniere compatible avec les
exigences, et dans la mesure déterminée par cgllds-la loi sur les régimes
de retraite émanant de 'autorité législative defgve I'autorité principale du
régime qui sont applicables au financement de g@tiess prévues par le
régime et dont le financement est exigé relativedraanmégime en vertu de
cette loi;
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c) sous réserve du paragraphe (4), dans le cas otganisme de surveillance entre en
fonction a titre d’autorité principale d’'un régirde retraite alors que le financement
d’'une prestation prévue par le régime est en cawr$a base d'un rapport relatif a une
évaluation actuarielle du régime transmis a unrmsgae de surveillance, la loi sur les
régimes de retraite qui régissait le financemeriageestation le jour précédant
I'entrée en fonction de I'autorité principale conte de s’y appliquer jusqu’a la date
ou un nouveau rapport relatif & une évaluationaatlie du régime doit étre transmis
a l'autorité principale en conformité avec la lar $es régimes de retraite émanant de
l'autorité législative dont elle reléve.

Interprétation

(3) Dans le paragraphe (4), I'expression « imstnt financier » désigne un fonds ou un
instrument financier prévu par une loi sur les mégg de retraite qui en permet I'utilisation aux
fins d’assurer, de compléter ou de consolidemarfcement des engagements d’un régime de
retraite en remplacement de cotisations qui, dis€ace d’un tel fonds ou instrument financier,
devraient étre versées pour satisfaire aux exigeteeette loi en matiere de financement des
régimes de retraite. (« alternative funding arramget »)

Mode de financement de substitution

(4) Malgré le sous-paragraphe a) du paragraphsi(th loi sur les régimes de retraite
émanant de l'autorité législative dont releve lamgme de surveillance qui entre en fonction a
titre d’autorité principale d’'un régime de retrait@utorise pas l'utilisation d’un instrument
financier alors que cette utilisation était pernpse la loi sur les régimes de retraite €manant de
I'autorité législative dont relevait I'organisme gerveillance aupres duquel le régime était
enregistré avant cette entrée en fonction, leesegilivantes s’appliquent :

a) dans le cas ou, au moins 35 jours avant I'ergrefonction de cette autorité
principale, 'administrateur du régime informe taptte autorité que I'organisme de
surveillance aupres duquel le régime est alorsggstré de son intention de déposer
aupres de l'autorité principale un rapport relatiine évaluation actuarielle du régime
a la date de la fin du premier exercice financier&ime qui se termine apres cette
entrée en fonction :

() Tlinstrument financier peut étre maintensqu’a I'expiration d’un délai
de 30 jours a compter de la date ou ledit rappattédre transmis a I'autorité
principale;

(i) au plus tard a I'expiration de ce délai,employeur partie au régime doit
verser a la caisse de retraite du régime une sodgale a la moindre de la
valeur de l'instrument financier et de la sommeuise pour que le régime
soit entierement solvable;
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si cette somme n’est pas versée a la eaissretraite dans le délai de 30 jours
prévu au sous-paragraphe (i), un employeur panti@gime doit, sans autre
délai, verser a cette caisse une somme égaleadearde I'instrument
financier;

b) dans les autres cas :

(i) au moins 30 jours avant I'entrée en fonctienl’autorité principale, un

(ii)

ARTICLE 7.
DETERMINATION DES DROITS
Présomption

employeur partie au régime doit verser a la caleseetraite du régime une
somme égale a la moindre de la valeur de l'instnirfirancier et de la
somme requise pour que le régime soit entierentdvdlsle;

jusqu’a ce que le nouveau rapport d’évaluatctuarielle visé au
sous-paragraphe c) du paragraphe (2) soit trargsii@storité principale du
régime et au plus tard a la date ou, selon le néicsnt rapport d’évaluation
actuarielle transmis a I'organisme de surveillamgprés duquel le régime
était enregistré avant I'entrée en fonction detbate principale, un
employeur partie au régime aurait eu a fournirngtrument financier aux
termes de la loi sur les régimes de retraite éntatebautorité 1égislative
dont reléve cet organisme de surveillance, un eyeplodoit verser a la caisse
de retraite du régime une somme égale a la modalta somme requise pour
gue le régime soit entierement solvable et de lewvale tout instrument
financier gu’'un employeur aurait eu a fournir refaiment au régime.

7. Aux fins de la détermination des droits qu'unespane a accumulés au titre d’'un régime

de retraite, il est présumé que cette personnewadé ses droits :

a) dans le cas ou elle continue d’en accumulardate de la détermination, sous la loi
sur les régimes de retraite a laquelle elle estieise a cette date;

b) dans le cas contraire, sous la loi sur lesmégide retraite a laquelle elle était
assujettie a la date ou elle a cessé d’accumutedmbats.
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ARTICLE 8.
PLACEMENTS D’'UN REGIME DE RETRAITE
Placement régularisé

8. Malgré toute autre disposition de la présentergnt tout placement faisant partie de
I'actif d’un régime de retraite a la date ou unammigme de surveillance devient I'autorité
principale du régime et qui, bien qu'il soit confa a la loi sur les régimes de retraite qui S’y
appliquait le jour qui précede cette date, n'estganforme a celle qui régit les placements du
régime a compter de cette méme date doit étreaggélidans les cing ans qui suivent la date en
question.

ARTICLE 9.
FONDS DE GARANTIE DE PRESTATIONS DE RETRAITE
Incidence de I'entente

9. Sous réserve des articles 10 a 17, la préseteateme modifie en rien les regles qui
gouvernent I'application et 'administration du Fisnde garantie des prestations de retraite
établi en vertu de la loi sur les régimes de retrde I'Ontario ou d’'un fonds de méme nature
établi par une autre loi sur les régimes de retrait

PARTIE IV
REPARTITION DE L’ACTIF D’'UN REGIME DE RETRAITE

ARTICLE 10.
CAS D’APPLICATION
Situations visées
10. L’actif d’'un régime de retraite est partagé sdemdispositions de la présente partie
dans les situations suivantes :

a) le régime est modifié de telle sorte qu'ilsede prévoir le versement de prestations
ou d’autres sommes et ce versement est des lors puk termes d’un autre régime
de retraite, une partie de I'actif du premier régji@tant transférée a I'autre par suite et
en considération de ce transfert de responsabilité;

b) un organisme de surveillance impose, par ordoce ou autrement, la scission de
I'actif et du passif du régime, comme prévu au suarmgraphe c¢) du paragraphe (3)
de l'article 4;

c) plus d’un employeur est partie au régime at Hleux se retire, pourvu que la loi sur
les régimes de retraite applicable au régime édiateles droits accumulés au titre du
régime sont alors répartis en deux groupes, dontdst composé des droits des
personnes visées par le retrait, et que celleswignt alors demander I'acquittement
de leurs droits;

d) le réegime est partiellement terminé;
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e) le régime est totalement terminé;

f) une partie de I'actif du régime qui se rapp@tx engagements du régime soumis a
une loi sur les régimes de retraite doit étre \ees@n employeur partie au régime en
application de cette loi dans une situation nowyeéaux clauses a) a e) ci-dessus.

ARTICLE 11.
REPARTITION DE L’ACTIF

Division en lots
11. (1) Aux fins de la présente partie, I'actif d'tégime de retraite est établi a la date de la

répartition et divisé en lots. Chaque lot est déiteé conformément au présent article en
fonction de la valeur des droits accumulés au titreégime qui sont régis par une méme loi sur
les régimes de retraite et de la valeur du padsiitiannel établi aux termes du
sous-paragraphe b) du paragraphe (2) de l'articiei @st régi par cette méme loi.

Méthode de calcul réguliere

(2) Sous réserve de l'article 12, la valeur datrvisé au paragraphe (1) est égale au total
des valeurs visées a l'article 13 relativementsaxmes et engagements prévus a cet article qui
sont régis par une méme loi sur les régimes daitetces valeurs étant établies a la date de la
répartition en tenant compte des articles 14 a 16.

Méthode de remplacement
(3) L’autorité principale d’'un régime de retragteut, dans les cas et selon les conditions

suivantes, permettre que la valeur des lots visgsmeagraphe (1) soit établie selon des régles
autres que celles prévues au paragraphe (2) auti&le 12 :

a) dans le cas ou la répartition s’effectue daresgituation visée a I'article 10 autre que
la terminaison totale du régime, pourvu qu’un aiceumembre de l'Institut canadien
des actuaires ayant le titre de « fellow » attqate:

() le passif du régime auquel se rapporte I'aztiépartir entre les lots n’excede
pas cet actif, tant selon I'approche de solvabilité selon 'approche de
capitalisation;

(i) les résultats de la répartition n'accusenoas un écart important avec ceux
d’une répatrtition effectuée selon les régles préxaeparagraphe (2);
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b) dans le cas ou la répartition s’effectue darstlation visée en d) de larticle 10,
pourvu qu’aucune des lois sur les régimes de tetagiplicables a I'actif a répartir
entre les lots n’exige que I'excédent de I'actd@sé a la portion du régime qui est
visée par la terminaison patrtielle sur le passibaer a cette méme portion soit
distribué a 'occasion de la terminaison partieligu’un actuaire membre de I'Institut
canadien des actuaires ayant le titre de « fellatteste que, le jour qui précede celui
de la terminaison partielle, le passif associé@oléion du régime qui est visée par la
terminaison partielle n’excéde pas l'actif ass@cette méme portion, tant selon
I'approche de solvabilité que selon I'approche dgitalisation.

ARTICLE 12.
REGIME DE RETRAITE AUQUEL PLUSIEURS EMPLOYEURS SONPARTIES

Régimes visés

12. (1) Est visé par le présent article tout régdaeetraite auquel plusieurs employeurs

sont parties, pourvu que, conformément a la lolesirégimes de retraite émanant de l'autorité
legislative dont reléve l'autorité principale duimde, les conditions suivantes soient remplies
en ce qui concerne au moins un employeur partrégime :

a) les éléments suivants sont déterminés et cditipés distinctement pour cet
employeur, comme si un régime de retraite autonétiaié constitué a son égard au
sein du régime concerné :

(i) lactif et le passif du régime;

(i) les cotisations payables au titre du régime;
(i) les prestations et autres sommes dues audit régime;
(iv) les dépenses relatives au régime;

b) le passif du régime qui se rapporte a I'employasé est déterminé sur la seule base
des prestations et autres avantages dus a uneperao titre de son travail auprés de
cet employeur;

c) les cotisations que 'employeur visé est, séddoi sur les régimes de retraite
applicable, tenu de verser relativement aux dopitaccumulent les participants actifs
au régime sont établies en tenant compte uniquedesnparticipants actifs au service
de cet employeur.
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Répartition par employeur

(2) Aux fins de la répartition de I'actif d’'ungéne de retraite visé par le présent article, la
part d'actif déterminée et comptabilisée distinatabpour un employeur a la date de la
répartition est réservée aux engagements du rdgima cet employeur pourvu que I'une ou
I'autre des conditions suivantes soit remplie gd@ des éléments énumérés dans le
sous-paragraphe dy paragraphe (1) :

a) ils ont été déterminés et comptabilisés distiment pour cet employeur a compter de
son adhésion au régime;

b) ils ont commencé a étre déterminés et comjmébilistinctement pour cet employeur
a une date postérieure a celle de son adhésiagkgaue, mais leur détermination et
leur comptabilisation distinctes a son égard oafétes, au départ, d’'une maniere
compatible avec la division de I'actif d’un régirde retraite effectuée en vertu de la
présente partie dans un cas non visé en c), d) de karticle 10.

Division de I'actif réservé

(3) La part d’actif réservée en vertu du paralgeaf2) aux engagements du régime de
retraite liés a un employeur est divisée en lotdeaniere prévue a l'article 11 et affectée de la
maniere prévue a l'article 17, comme si elle repméat I'actif d’'un régime de retraite auquel
seul I'employeur visé est partie.

Division du solde de I'actif

(4) Aux fins de la répartition de I'actif d’'ungéne de retraite visé par le présent article,
toute partie de I'actif du régime qui n’est pasergse en vertu du paragraphe (2) aux
engagements du régime liés a un employeur esediwn lots de la maniere prévue a
I'article 11 et affectée de la maniere prévue gitke 17, sans que soit consideré le passif visé
au sous-paragraphe b) du paragraphe (1) auquapperte la part d’actif réservée aux
engagements liés a un employeur en vertu du pariagr@).

ARTICLE 13.
ORDRE DE COLLOCATION
Répartition de I'actif
13. (1) Aux fins de la constitution des lots confémment aux regles prévues au
paragraphe (2) de l'article 11, I'actif qui se rapp a ces lots est partagé entre eux selon I'ordre
défini au présent article.
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Cotisations et sommes transférees
(2) Est alloué en premier lieu un actif égal @altdes cotisations et autres sommes

suivantes inscrites en tant que telles, a la data départition, au compte des personnes ayant
des droits au titre du régime :

a) les cotisations versées a la caisse de retridiés sommes que ces personnes y ont
transférées, a I'exclusion des cotisations et dasres utilisées pour le financement
de prestations qui ne sont pas déterminées seul@mdanction des montants portés
au compte de ces personnes;

b) les intéréts accumulés sur les cotisationesesbmmes visées par le
sous-paragraphe a).

Droits de base
(3) Est alloué en deuxieme lieu un actif égaladal des valeurs des engagements suivants,

pour autant que la loi sur les régimes de retrpitdes régirait si ce n’était de la présente
entente exige leur financement sur base de soitébil

a) les prestations, viageres ou non, verséescoa faguliere a la date de la répartition,
la valeur de ces prestations étant déterminéenamteompte des éléments suivants :

(i) laugmentation périodique du montant de pesstations en fonction d’'une
formule, d’'un indice ou d’'un taux prévus au régime;

(ii) les prestations aprés décés qui en som&Es;

b) les prestations viagéres de toute personnégun,qu’elle n’en recoive pas paiement
a la date de la répartition, a droit au paiememié@uiat ou différé de ces prestations a
cette date, la valeur de ces prestations étantrdiéigge en tenant compte des éléments
suivants :

(i) I'age minimal auquel toute telle personnetp@voir droit, aux termes du
régime, au paiement de prestations viageres nentdisbjet d’aucune
réduction, abstraction faite de toute autre exigemccondition prévues au
régime ou a la loi sur les régimes de retraitesquapplique;

(i) laugmentation périodique du montant desgtations viageres, apres le début
de leur service, en fonction d’une formule, d’'udige ou d’'un taux prévus au
régime;

(i) les prestations payables au déces de cgiua droit a ces prestations
viageres, que le déces survienne avant ou aprésefjuieci ait commencé a
recevoir une prestation viagére, établies en fonalie 'age visé au
sous-paragraphe (i);
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C) pour toute personne qui a di verser des ciotisad titre de participant au régime,
I'excédent de ces cotisations accumulées ave@istéur un montant équivalant
a 50 % de la valeur des prestations de cette peestatout étant établi selon les
regles suivantes :

(i) les cotisations, intéréts et valeur en goessont déterminés a la date de la
répartition conformément aux dispositions du régaue celles de la loi sur
les régimes de retraite applicable aux prestatisn les dispositions qui
génerent I'excédent le plus élevé;

(i) I'excédent visé exclut tout excédent siritdadéterminé pour la méme
personne a une date antéerieure a celle de la tépargque ce dernier
excédent ait ou non éte versé a l'intéresseé;

d) le solde impayé de la valeur des prestatioes du titre du régime a toute personne
qui, avant la date de la répartition, avait demdtzaguittement de ses droits,
augmenté des intéréts.

Autres droits dont le financement est obligatoire
(4) Est alloué en troisieme lieu un actif égat@tal des valeurs des engagements suivants :

a) les prestations, autres que celles viséesragmghe (3), qui seraient régies si ce
n'était de la présente entente par une loi surdgsnes de retraite qui en exige le
financement sur base de solvabilité et qui onaét&imulées au titre du régime par
une personne qui, bien gu’elle ait droit & leuepant immédiat ou différé, ne les
recoit pas a la date de la répartition;

b) sous réserve du paragraphe (5), le passifiaddél visé au sous-paragraphe b) du
paragraphe (2) de l'article 6.

Actif associé au passif additionnel

(5) Dans le cas ou, abstraction faite du prégsaragraphe, I'actif alloué a un lot en
application des paragraphes (2), (3) et (4) extadaleur totale des prestations et autres
sommes accumulées au titre du régime qui se rapypatce lot, les regles suivantes
s'appliquent :

a) le montant de cet excédent est soustrait daléaur déterminée en application du
sous-paragraphe b) du paragraphe (4);

b) [I'actif qui n’est pas alloué a un lot en raistanla soustraction prévue au
sous-paragraphe a) du présent paragraphe peatlétré a d’autres lots
conformément au paragraphe (4).
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Répartition du solde de l'actif
(6) Sauf dans les cas visés en c), d) et e)adticle 10, les régles suivantes s’appliquent une
fois complétées les allocations prévues par lesgpaphes (2) a (4) :

a)

b)

d)

e)

le solde de I'actif est attribué au lot dontégré de capitalisation est le plus faible
jusqu’a concurrence de la somme requise pour gdede2 de capitalisation de ce lot
soit haussé au niveau de celui qui lui est immeédiant supérieur;

I'attribution prévue au sous-paragraphe agpeéte jusqu’a ce que tous les lots
présentent le méme degré de capitalisation ou jasggquisement de I'actif, selon la
premiere éventualité;

si, une fois complétée l'attribution de I'aghifévue aux sous-paragraphes a) et b), le
degré de capitalisation de chacun des lots egienféa 100 %, le solde de I'actif est
réparti entre les lots, tout en maintenant la gaté leur degré de capitalisation,
jusqu’a ce que ce degré atteigne 100 % ou jusquigsément de I'actif, selon la
premiere eventualité;

aux fins des sous-paragraphes a), b) et dedeé de capitalisation d’un lot est établi
en fonction, d’'une part, de la portion de I'actif legime qui est attribuée a ce lot en
application du présent article et, d’autre partledeortion du passif du réegime établi
sur base de capitalisation a laquelle s’appligueilsur les régimes de retraite
applicable a I'égard de ce lot, compte non tenliagéf et du passif qui se rapportent
aux cotisations et sommes visées par le parag(@phe

le solde de I'actif apres application des goargraphes a), b) et c) est réparti entre
les lots au pro rata de leur passif de capitabsatespectif.

Autres cas de répartition
(7) Dans les cas visés en c), d) et e) de llarti©, les regles suivantes s’appliquent une fois
complétées les allocations prévues par les paragsaj2) a (4) :

a)

b)

est alloué a chaque lot un actif égal a lawales prestations, autres que celles visées
au paragraphe (2), (3) ou (4), accumulées pardesopnes qui y ont droit au titre du
régime a la date de la répartition;

le solde de I'actif apres l'allocation prévuer e sous-paragraphe a) est réparti entre
les lots au prorata de la valeur déterminée poacwh d’eux en application des
paragraphes (2) et (3) et du sous-paragraphe pardigraphe (4).
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ARTICLE 14.
REGLES D’APPLICATION
Mode de financement de substitution

14. (1) Aux fins de la présente partie, I'actif d’tégime de retraite inclut tout instrument
financier au sens du paragraphe (3) de l'artics$bcié au régime a la date de la répartition de
I'actif.

Evaluation de I'actif et des prestations

(2) Aux fins des articles 11 a 13, sauf en cecguicerne le paragraphe (6) de l'article 13,
I'actif d’'un régime de retraite de méme que la ualdes prestations et autres sommes payables
au titre du régime sont déterminés comme si lamégie terminait a la date de la répatrtition.

Suspension des regles de financement

(3) Aux fins du paragraphe (3) et du sous-pardtggan) du paragraphe (4) de l'article 13,
une prestation ou un engagement sont considéraseatant régis par une loi sur les régimes
de retraite qui en exige le financement sur bassbebilité méme si I'application des
dispositions qui, parmi celles de la loi sur legimées de retraite qui, abstraction faite de la
présente entente, s'appliquerait a cette prestatici cet engagement, prescrivent un tel
financement fait I'objet d’'une suspension temparaila date de la répartition de l'actif.

ARTICLE 15.
REDUCTION DES VALEURS
Méthode de réduction

15. (1) Sous réserve du paragraphe (2) du préseeieadans le cas ou une valeur prévue
au paragraphe (3) ou (4) de I'article 13 se ragpamin droit résultant de I'application d’'une
disposition du régime de retraite ou d’'une loilggrrégimes de retraite ayant pris effet dans les
cing ans qui précedent la date de la répartitielonsle cas, cette valeur est, pour I'application
du paragraphe pertinent, réduite comme ceci :

a) de 100 %, si la période comprise entre la daterise d’effet de la disposition et la
date de la répartition est de moins d’un an;

b) de 80 %, si cette période est d’'un an ou plas mke moins de deux ans;
c) de 60 %, si cette période est de deux ansumurphis de moins de trois ans;
d) de 40 %, si cette période est de trois andumirpais de moins de quatre ans;

e) de 20 %, si cette période est de quatre apfusumais de moins de cing ans.
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Exception

(2) L’autorité principale d’'un régime de retrageut permettre que I'actif du régime soit
réparti entre les lots constitués conformémentragies prévues au paragraphe (2) de
I'article 11 sans qu’il soit tenu compte des disfiass du paragraphe (1) du présent article, si
un actuaire membre de I'Institut canadien des aesiayant le titre de « fellow » atteste que,
selon I'approche de solvabilité, les engagement®diume auxquels se rapporte I'actif a répartir
n'excedent pas cet actif.

ARTICLE 16.
INSUFFISANCE DE L'ACTIF
Répartition au prorata

16. Si, lors de la constitution des lots selon lege® prévues au paragraphe (2) de
I'article 11, I'actif a répartir relativement auxgstations et aux autres sommes classées a un
méme rang dans l'ordre établi par I'article 13ie8#rieur a la valeur totale de ces prestations et
de ces sommes, il est réparti entre les lots atafarale la valeur des prestations et des autres
sommes comprises dans chacun d’eux qui sont clas&erang.

ARTICLE 17.
AFFECTATION DE L’ACTIF
Scission de I'actif et du passif d’un régime de redite

17. (1) Sauf dans les cas visés en c), d) et €pdele 10, I'affectation de I'actif attribué a
un lot constitué selon les articles 11 a 16 esijakie aux regles prévues a la loi sur les régimes
de retraite qui régit les prestations et autresnsesnauxquelles ce lot se rapporte.

Terminaison

(2) Dans les cas visés en c), d) et e) de llarti®, I'actif attribué a un lot constitué selos le
articles 11 a 16 doit étre affecté, conformémedatlai sur les régimes de retraite qui régit les
prestations et autres sommes auxquelles ce lajpporte, a 'acquittement des prestations et
sommes payables par suite de la terminaison dmeggu du retrait de 'employeur, selon le
cas. Le reliquat, s'il en est, de I'actif compreng ce lot doit également étre verse, dans la
mesure prévue par cette méme loi. Aucune portidradsf attribué a un lot ne peut étre
affectée a I'acquittement de prestations ou d'@usmmmes auxquelles un autre lot se rapporte
par suite de la terminaison du régime ou du redeitemployeur.

Certains cas de terminaison

(3) Dans les cas visés en c) et d) de I'artifletdute partie de I'actif attribué a un lot
constitué selon les articles 11 a 16 qui n'a pasffectée a I'acquittement des prestations et
autres sommes payables par suite de la terminpetielle du régime ou du retrait de
I'employeur, selon le cas, ou au paiement du raligle I'actif compris dans ce lot
conformément a la loi sur les régimes de retraii@épit les prestations et autres sommes
auxquelles ce lot se rapporte, demeure dans lsecdesretraite du régime et s’y fond avec tout
autre actif inclus dans la caisse.
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PARTIE V
RELATIONS ENTRE LES ORGANISMES DE SURVEILLANCE

ARTICLE 18.
COOPERATION
Engagements réciproques
18. Les organismes de surveillance sujets a la préserente :

a) se communiquent tout renseignement requis emgud’application de I'entente ou
d’une loi sur les régimes de retraite et peuvamtdemande, fournir tout autre
renseignement qu’il est raisonnable de fournir dasgirconstances;

b) se prétent assistance, dans la mesure ourdieshnable de le faire dans les
circonstances, dans toute affaire relative a l'ieptibn d’'une loi sur les régimes de
retraite ou de I'entente, plus particulierementemui concerne I'application du
paragraphe (7) de l'article 4, et peuvent agir cemeprésentants I'un de l'autre;

c) transmettent a celui d’entre eux qui en fadéanande tout renseignement concernant
les mesures prises pour I'application de I'ententes modifications apportées a une
loi sur les régimes de retraite, pour autant qencedifications aient une incidence
sur I'application de I'entente;

d) s’informent mutuellement des difficultés rentérs dans I'interprétation ou
I'application de I'entente ou d’'une loi sur les irégs de retraite;

e) participent a la recherche d’une solution eniable a tout différend qui les oppose
relativement a l'interprétation de I'entente.

PARTIE VI
ETABLISSEMENT ET ENTREE EN VIGUEUR

ARTICLE 19.
ENTREE EN VIGUEUR
Date d’entrée en vigueur
19. La présente entente entrera en vigueur :

a) le f'juillet 2011, en ce qui concerne chaque gouverm¢ae nom de qui cette
entente est signée au plus tard a cette date;

b) a la date unanimement acceptée par I'ensenaislgauvernements parties a I'entente,
en ce qui concerne un gouvernement au nom deaniehte est signée apres la date
prévue en a).
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ARTICLE 20.
PARTIES ADDITIONNELLES
Consentement unanime
20. (1) Un gouvernement peut devenir partie a lagmée entente avec le consentement de
chacun de ceux qui y sont parties.

Effets

(2) Le gouvernement partie a la présente entdriterganisme de surveillance qui en reléve
peuvent se prévaloir de cette entente et doivgri@iformer a compter de la date visée en a)
ou b) de l'article 19, selon le cas.

ARTICLE 21.
DENONCIATION
Avis écrit

21. (1) Un gouvernement partie a la présente enteautlp dénoncer par avis écrit notifié
a chacun des autres gouvernements qui y sontqdrtsesis doit étre signé par une personne
habilitée a signer la présente entente par legiizutorité législative dont reléve le
gouvernement dénoncgant.

Délai

(2) La dénonciation prend effet le premier journdois suivant I'expiration d’une période
de trois ans a compter du jour qui suit celui dedasmission de l'avis. Elle n'a d’effet qu’a
I'égard du gouvernement dénoncant, I'entente caoatih de s’appliquer aux autres.

Autorité secondaire

(3) Dans le cas ou, a I'expiration de la péridderois ans prévue au paragraphe (2),
I'organisme de surveillance relevant du gouverndgrdénoncant agit a titre d’autorité
secondaire a I'égard d’un régime de retraite, baté principale du régime fournit sur demande
a cet organisme une copie des dossiers, docunteaisres renseignements pertinents dont elle
dispose relativement au régime.

Autorité principale

(4) Dans le cas ou, a I'expiration de la péridddrois ans prévue au paragraphe (2),
I'organisme de surveillance relevant du gouverndgrdénoncant agit a titre d’autorité
principale a I'égard d’'un régime de retraite, cgfamisme doit :

a) deéterminer, le cas échéant, I'organisme deedllance qui deviendra la nouvelle
autorité principale du régime a la date de la pliséfet de la dénonciation;

b) fournir a la nouvelle autorité principale dgirae visée au sous-paragraphe a),
aussitdt que possible aprés son entrée en fontdé®aossiers, documents et autres
renseignements pertinents dont il dispose relatrgrau regime.
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Obligations de la nouvelle autorité principale

(5) L'organisme de surveillance qui devient lainelle autorité principale d’un régime de
retraite dans le cas prévu au paragraphe (4)algssitot que possible aprés son entrée en
fonction, informer 'administrateur et chacune desorités secondaires du régime de la date a
laguelle il est entré en fonction a titre d’auténitrincipale.

Obligations de I'administrateur
(6) L'administrateur d’'un régime de retraite a lgunouvelle autorité principale notifie
I'information prévue au paragraphe (5) doit la siaettre :

a) a chaque employeur partie au régime et a chasgaiation syndicale représentant
une personne ayant des droits au titre du régiares ks 90 jours de cette
notification;

b) a chaque personne qui, ayant des droits audiitrégime, a le droit de recevoir un
relevé annuel de tels droits, au plus tard a I'etjmin du délai pour fournir a cette
personne le prochain relevé annuel de ses droits.

Reégles transitoires
(7) Malgré les articles 4 et 6, dans le cas oonganisme de surveillance devient la
nouvelle autorité principale d’'un régime de retratns le cas prévu au paragraphe (4) :

a) toute affaire relative au régime et en cousrsadeune autorité principale antérieure
le jour qui précede celui de I'entrée en fonctienanouvelle autorité principale est
continuée devant cette autorité principale antéeieu

b) toute affaire relative au régime qui se rapparuine ordonnance, instruction,
autorisation ou autre décision proposée ou prorepaé une autorité principale
antérieure et qui est en cours devant un organégimenistratif ou un tribunal le jour
précédant celui de I'entrée en fonction de la nbenautorité principale est continuée
devant I'organisme ou le tribunal saisi;

c) les regles suivantes s’appliquent a toute @ffdans laguelle une autorité principale
antérieure ou I'organisme administratif ou le tnblvisé au sous-paragraphe b) a
proposeé ou prononcé une ordonnance, instructidarisation ou autre décision a
I'égard de laquelle un droit de recours était prgaula loi sur les régimes de retraite
ou par une autre loi qui s’appliquait le jour pré&et celui de I'entrée en fonction de
la nouvelle autorité principale :

() le droit de recours est maintenu pour autpre le délai prévu pour I'exercer
n'est pas expiré;

(ii) le recours est formé devant I'organisme audstratif ou le tribunal prévu par
la loi qui y donne ouverture;
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d) les régles suivantes s’appliquent a toute r&fialative au régime qui n’est pas visée
aux sous-paragraphes a) a c) bien qu’elle aitnaissance avant le jour de I'entrée en
fonction de la nouvelle autorité principale, maslement dans la mesure ou 'affaire
concerne I'application de dispositions qui, parelies de la loi sur les régimes de
retraite €manant de I'autorité législative donével I'autorité principale antérieure,
portent sur une matiére visée a I'annexe B :

() lautorité principale antérieure peut, méapes avoir perdu la qualité
d’autorité principale, procéder a un examen, uspegtion ou une enquéte
relativement a cette affaire en vertu de la logaastion afin de déterminer si
cette loi a été respectée et, en pareille occuerdiatfaire demeure du ressort
de cette autorité;

(i) dans le cas ou l'affaire se rapporte a infiaction a la loi en question,
I'auteur de I'infraction peut étre poursuivi pas leutorités qui ont
compétence en vertu des lois émanant de l'autiégislative dont reléve
I'autorité principale antérieure et I'affaire demeuwlu ressort de cette
derniére;

e) toute affaire visée aux sous-paragraphes ajlardeure assujettie a la loi sur les
régimes de retraite ou a toute autre loi qui spligpe selon la présente entente
le jour précédant celui de I'entrée en fonctionadeouvelle autorité principale.

ARTICLE 22.
MODIFICATION
Consentement unanime
22. La présente entente peut étre modifiee avec leecdv@ent écrit de chacun des
gouvernements qui y sont parties.

ARTICLE 23.
EXEMPLAIRES MULTIPLES
Signature d’exemplaires différents
23. La présente entente et toute modification de a@leuvent étre faites en plusieurs
exemplaires.

ARTICLE 24.
LANGUES DE L'ENTENTE
Textes faisant foi
24. La présente entente et toute modification de agléont faites en francais et en anglais,
les deux textes faisant également foi.
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PARTIE VII
MISE EN (EUVRE ET DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 25.
REMPLACEMENT
Ententes antérieures

25. En ce qui concerne les régimes de retraite gony assujettis, la présente entente
remplace, a compter de la date visée en a) ou kartiele 19, selon le cas, la convention
intitulée « Accord multilatéral de réciprocité »tetite convention similaire relative a
I'application des lois sur les régimes de retra@aclue entre les gouvernements parties a la
présente entente ou entre des ministeres ou orgeside ces gouvernements.

ARTICLE 26.
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Mesure préalable
26. (1) Dans le cas ou, a une date fixée pour I'ergréeigueur de la présente entente aux

termes de l'article 19, un régime de retraite yigél'entente est enregistré aupres d'un
organisme de surveillance qui n’est pas déja lid@dgt@rincipale du régime au sens de cette
entente ou l'autorité majoritaire du régime au s#ogee convention visée a l'article 25, les
regles suivantes s’appliquent :

a) sile regime est enregistré aupres d'un s@arosme de surveillance et que ce dernier
est sujet a la présente entente, I'organisme estignadevient des lors l'autorité

principale du régime;

b) sile régime est enregistré aupres de plus@ganismes de surveillance qui sont tous
sujets a la présente entente, I'organisme de dlanves relevant de 'autorité
|égislative ayant compétence sur le plus grand merdb participants actifs au régime
au sens du paragraphe (3) de l'article 3 deviesti@s I'autorité principale du
régime;

c) sile régime est enregistré aupres de plusinganismes de surveillance dont certains
ne sont pas sujets a la présente entente, cele<applique au régime qu’a compter
de la date ou chaque organisme de surveillanc@&gauloiguel il est enregistré est sujet
a I'entente, et c’est a cette date que 'autonitégipale du régime est déterminée en
application du sous-paragraphe b).
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Reégle de prépondérance
(2) Dans le cas ou l'autorité principale d’'unirég de retraite ne peut étre déterminée par

application du sous-paragraphedo) paragraphe (1) parce qu’au moins deux autorités
|égislatives ont compétence sur un nombre pogjaf de participants actifs au régime, I'autorité
principale du régime sera I'organisme de surveikaqui releve de I'une de ces autorités
legislatives et dont le bureau principal est situglus prés de celui de I'administrateur du
régime. Pour I'application du présent paragraphe :

a) le bureau principal d’'un organisme de survedest celui ou I'organisme exerce la
plupart de ses fonctions de surveillance;

b) le bureau principal de 'administrateur d’'ugirée de retraite est celui ou
I'administrateur mentionné au régime exerce la @itugde ses activités
d’administration.

Obligations de I'autorité principale
(3) L’'organisme de surveillance qui devient l@ute principale d’'un régime de retraite en

vertu du présent article doit, aussitot que possiipires son entrée en fonction a titre d’autorité
principale, informer I'administrateur et chacunes datorités secondaires du régime de la date
de son entrée en fonction.

Obligations de I'administrateur
(4) L’administrateur d’'un régime de retraite gegoit de I'autorité principale du régime
notification de son entrée en fonction doit trantred’information :

a) a chaque employeur partie au régime et a chasgaiation syndicale représentant
une personne ayant des droits au titre du régiares tbs 90 jours suivant cette
notification;

b) a chaque personne qui, ayant des droits @uditrégime, a le droit de recevoir un
relevé annuel de tels droits, au plus tard a I'etjwin du délai pour fournir a cette
personne le prochain relevé annuel de ses droits.

Regles transitoires
(5) Malgré les articles 4 et 6, dans le cas oonganisme de surveillance devient l'autorité

principale d’'un régime de retraite en applicationpdésent article :

a) toute affaire relative au régime et en coursadeun organisme de surveillance le jour
qui précede celui ou l'autorité principale entref@mction est continuée devant
I'organisme qui en est saisi;
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toute affaire relative au régime qui se rappartine ordonnance, instruction,
autorisation ou autre décision proposée ou proreopaéun organisme de
surveillance et qui est en cours devant un organeaministratif ou un tribunal

le jour précédant celui ou l'autorité principaldreren fonction est continuée devant
I'organisme ou le tribunal saisi;

les regles suivantes s’appliquent a toute r&faans laquelle I'organisme de
surveillance visé au sous-paragraphe a) ou I'osga@iadministratif ou le tribunal
Visé au sous-paragraphe b) a proposeé ou pronomcérdannance, instruction,
autorisation ou autre décision a I'égard de laguetl droit de recours était prévu par
la loi sur les régimes de retraite ou par une datrgui s’appliquait le jour précédant
celui de I'entrée en fonction de I'autorité prinaig :

() le droit de recours est maintenu pour autpud le délai prévu pour I'exercer
n'est pas expiré;

(i) le recours est formé devant I'organisme adstratif ou le tribunal prévu par
la loi qui y donne ouverture;

les regles suivantes s’appliquent a toute r&fialative au régime qui n’est pas visée
aux sous-paragraphes a) a c) bien qu’elle aitnaissance avant le jour de I'entrée en
fonction de I'autorité principale du régime au sdada présente entente, mais
seulement dans la mesure ou I'affaire concerngliegtion de dispositions qui,

parmi celles de la loi sur les régimes de ret@ib@nant de I'autorité Iégislative dont
releve un organisme de surveillance du régimeepbdur une matiere visée a
'annexe B :

(i) lorganisme de surveillance en question pew@me apres I'entrée en fonction
de l'autorité principale, procéder a un examen,ingpection ou une enquéte
relativement a cette affaire en vertu de la logaastion afin de déterminer si
cette loi a été respectée et, en pareille occuerdiadfaire demeure du ressort
de cet organisme de surveillance;

(i) dans le cas ou l'affaire se rapporte a uinfiaction a la loi en question,
I'auteur de l'infraction peut étre poursuivi pas leutorités qui ont
compétence en vertu des lois émanant de l'autégislative dont releve
I'organisme de surveillance en question et I'affalemeure du ressort de
celui-ci;

e) toute affaire visée aux sous-paragraphes pjlardeure assujettie a la loi sur les

régimes de retraite ou a toute autre loi qui s'pligpe le jour précédant celui de
I'entrée en fonction de I'autorité principale aexres de la présente entente.
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ANNEXE A
LOIS SUR LES REGIMES DE RETRAITE

Alberta

1. Employment Pension Plans ABL.S.A. 2000, c. E-8.
Colombie-Britannique

2. Pension Benefits Standards ARtS.B.C. 1996, c. 352.
Manitoba

3. Loi sur les prestations de pensidanR.M. 1987, c. P32.
Nouveau-Brunswick

4. Loi sur les prestations de pensjdnN.-B. 1987, c. P-5.1.
Terre-Neuve et Labrador

5. Pension Benefits Act, 1993.N.L. 1996, c. P-4.01.
Nouvelle-Ecosse

6. Pension Benefits ACR.S.N.S. 1989, c. 340.
Ontario

7. Loisur les régimes de retraite,R.0. 1990, c. P.8.
Québec

8. Loi surles régimes complémentaires de retdit®.Q., c. R-15.1.
Saskatchewan

9. Pension Benefits Act, 1993.S. 1992, c. P-6.001.
Canada

10. Loi de 1985 sur les normes de prestation de penkihC. 1985 (2suppl.), c. 32.
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‘ ANNEXE B ’
MATIERES FAISANT L'OBJET DES DISPOSITIONS LEGISLATI VES
INCORPOREES

ARTICLE 1.
LOI SUR LES REGIMES DE RETRAITE EMANANT DE L’AUTORITE LEGISLATIVE

DONT RELEVE L'AUTORITE PRINCIPALE
Dispositions législatives applicables

1. S’appliguent a un régime de retraite les dispwsstde la loi sur les régimes de retraite
émanant de l'autorité Iégislative dont reléve la@ité principale du régime qui se rapportent aux
matiéres visées aux dispositions 1 a 11 ci-dessous

Enregistrement d’'un régime de retraite
1. En ce qui a trait a I'enregistrement d’un négide retraite :

a) l'obligation de I'administrateur d’un régime detraite de s’assurer de la
conformité du régime avec la loi sur les régimesatiaite qui s’y applique;

b) [I'obligation de demander I'enregistrement diégime de retraite aupres de
I'organisme de surveillance compétent;

c) linterdiction d’administrer un régime de r&te qui n’est pas enregistré
aupres de I'organisme de surveillance compétent;

d) le processus d’enregistrement d’'un régimeetiaite, y compris la
transmission des formulaires et des documentssegelguiorme et le contenu
de ces documents ainsi que les délais pour lesnrettre;

e) la question de savoir si I'enregistrement d@gime de retraite fait foi de sa
conformité avec la loi sur les régimes de retrqites’y applique;

f) le pouvoir de 'organisme de surveillance d&user d’enregistrer un régime
de retraite non conforme a la loi sur les réginesatiraite qui s’y applique ou
de radier I'enregistrement d’un tel régime.

Enregistrement d’'une modification d’un régime de réraite
2. En ce qui atrait a I'enregistrement d’'une ification d’'un régime de retraite :

a) l'obligation de demander I'enregistrement aigt¢ modification d’'un régime
de retraite ou d’'un document connexe aupres dgdiisme de surveillance
compétent;
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b)

d)

f)

le processus d’enregistrement des modificat@on régime de retraite, y
compris la transmission des formulaires et des mhecits requis, la forme et
le contenu de ces documents ainsi que les délaisig®transmettre;

la question de savoir si I'enregistrement émmodification d’un régime de
retraite fait foi de sa conformité avec la loi &8 régimes de retraite qui s’y

applique;

le pouvoir de I'organisme de surveillance efeiser d’enregistrer une
modification non conforme a la loi sur les régindesretraite visée au
sous-paragraphe a) du paragraphe (1) de l'artidie 1& présente entente ou
de radier I'enregistrement d’'une telle modification

le pouvoir de I'administrateur d’administrerrégime tel que modifié dans le
cas ou celui-ci n’est pas conforme a la loi suréggmes de retraite qui s’y

applique;

I'obligation de transmettre aux participantsits au régime et aux autres
intéressés un avis concernant toute modificatiorédime, y compris la
forme et le contenu de l'avis et le délai pourémsmettre.

Administration d’'un régime de retraite

a)
b)

c)

3. En ce qui atrait a I'administration d’'un nég de retraite :

I'obligation qu’un régime de retraite soit adistré par un administrateur;
celui qui peut agir a titre d’administrateur;

le droit des participants actifs ou d’autmr@®iessés de créer un comité
consultatif qui conseille 'administrateur et Iégles relatives a ce comite.

Responsabilités des administrateurs d’'un régime destraite

a)

4. En ce qui a trait aux personnes impliquées tladministration d’'un régime de
retraite :

les obligations suivantes imposées a I'adnmatisur d'un régime de retraite
ou au fiduciaire, au gardien ou au détenteur daaisse de retraite :

(i) administrer le régime de retraite ou la saige retraite
conformément a la loi sur les régimes de retraiiesty applique et
aux dispositions du régime;

(i) agir a titre de fiduciaire a I'égard degfgpants actifs et des autres
intéressés;
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(i) détenir la caisse de retraite en fiductiples participants actifs et
les autres intéressés;

(iv) agir avec honnéteté et loyauté et dansddleur intérét des
participants actifs et des autres intéresses;

(v) agir avec soin, prudence, diligence et cammpee comme le ferait en
pareilles circonstances une personne raisonnable;

(vi) placer 'actif de la caisse de retraite fuymément a la loi sur les
régimes de retraite et a la politique de placeréerite du régime de
retraite, dans le meilleur intérét des participautss et des autres
intéresseés et d’'une maniere prudente et raisonnable

(vii) organiser périodiguement une assemblégdeticipants actifs et
des autres intéresses;

b) les obligations suivantes imposées aux peesmpliquées dans
I'administration d’un régime de retraite ou d’'uresse de retraite :

() mettre en ceuvre les connaissances et lgs@gxd qu'elles doivent
posséder compte tenu de leur entreprise ou dgletession;

(i) se familiariser avec leurs devoirs et leabdigations fiduciaires;

(i) posséder les compétences, les aptitudésadvouement requis pour
assumer leurs responsabilités et consulter un eapdyesoin;

c) les obligations des personnes impliquées tasinistration d’'un régime ou
d’une caisse de retraite en matiere de conflittéigis;

d) le recours des administrateurs de régimestiaite a des représentants ou a
des conseillers, le choix et la surveillance dexeget les regles qui se
rapportent a eux;

e) les obligations des employeurs et des fidtgsaguant aux renseignements a
fournir aux administrateurs de régimes de retraite;

f) le paiement des dépenses relatives au régametchite.
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Dossiers d’'un régime de retraite
5. En ce qui a trait aux documents relatifs aagime de retraite :

a)

b)

les délais de conservation des renseignemaat#fs a un régime de retraite;

le droit de I'administrateur d’'un régime derage d’obtenir les
renseignements nécessaires a I'administration gimeé

Financement d’'un régime de retraite (sauf dans leantexte d’une terminaison partielle ou

totale)

6. En ce qui a trait au financement d’'un régireeeatraite, sauf en contexte de
terminaison partielle ou totale du régime :

a)

b)

f)

9)

h)

les cotisations a verser a la caisse de testsacompris le type ou la forme
des cotisations ainsi que les modes et les dégmment;

le degré minimal de capitalisation et de soilM& d’'un régime de retraite, y
compris les liens entre le degré de capitalisagtoshe solvabilité du régime et
le financement des modifications apportées au régim

I'affectation de I'actif d’'un régime de reti@ia I'acquittement de cotisations;

les rapports d’évaluation actuarielle qui @mit/étre transmis a I'organisme de
surveillance, y compris la forme et le contenu rdgports, les délais pour les
produire et les normes actuarielles devant guielar préparation;

le remboursement de cotisations a I'employaux, participants actifs ou a
d’autres intéresses;

les limites au transfert des droits d’'une pearge au titre d’'un régime de
retraite dans le cas ou le régime est affecté dafitit selon 'approche de
capitalisation ou de solvabilité;

celui qui peut agir a titre de fiduciaire, girdien ou de détenteur d’'une caisse
de retraite;

les communications entre I'administrateurfjdeciaire, le détenteur et le
gardien d’'une caisse de retraite au sujet desatimtns exigibles et
I'obligation d’aviser I'organisme de surveillanagdque des cotisations
échues ne sont pas versees.
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Placements d’un régime de retraite
7. En ce qui a trait aux placements d’'un régimeatraite :

a)

b)

les placements de la caisse de retraite, ypasrnes restrictions qui les
concernent ainsi que I'exigence que I'actif d’ugingée de retraite soit détenu
au nom du régime ou a celui de la caisse;

I'obligation de 'administrateur d’'un régime detraite de préparer une
politique de placement écrite et les regles applésa cette politique, y
compris sa forme et son contenu, son dépot aupuaodganisme de
surveillance et le délai pour y procéder, le cdsént, et ceux a qui cette
politique doit étre fournie;

les regles applicables dans les cas ou leégipants actifs et les autres
intéressés peuvent décider des placements faitd@veotisations portées a
leur compte, y compris le nombre minimal et le tggechoix de placements
qui doivent étre offerts, la formation et les calsséisponibles aux
participants actifs ou ceux qui peuvent fournir cesseils.

Actif d’'un régime de retraite
8. En ce qui atrait a I'actif d’'un régime deragtie :

a)

b)

e)

I'obligation que I'actif de la caisse de r@iaoit détenu par une catégorie
déterminée de détenteurs et en vertu d’'un typemété de contrat;

le versement des cotisations a la caisse datest
I'obligation de détenir I'actif de la caisse rbtraite séparément des biens de
I'employeur et la présomption a I'effet que la caisle retraite est détenue en

fiducie au bénéfice des participants actifs ou tlesipersonnes;

les sdretés que I'administrateur du régimedésur les biens de I'employeur
a concurrence des montants réputés détenus erefiduc

I'obligation de 'administrateur d’agir avegigence, en engageant une
procédure judiciaire au besoin, pour recouvrect#sations non versées.

Informations relatives a un régime de retraite
9. En ce qui a trait aux informations a transreatlativement a un régime de retraite :

a)

les documents et les renseignements qui do&temntransmis par
I'administrateur ou par toute autre personne higeiliy compris :

() les déclarations de renseignements péria$igu
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(i) pour les régimes a prestations déterminssinformations de
nature actuarielle;

(iii) les états financiers et les états finarsieerifiés;

(iv) laforme et le contenu des documents etrdeseignements, celui
qui doit les préparer et les délais pour les traatsel

b) les documents et les renseignements suivantsog/ent étre fournis par
I'administrateur, y compris leur forme et leur camii, celui qui doit les
préparer et les délais pour les fournir :

(i) un exposé sommaire des dispositions du régirfintention des
participants actifs et des travailleurs admissibleségime;

(i) le relevé périodique destiné aux particifzaactifs et aux autres
intéressés;

c) la consultation des documents que possedaihihistrateur du régime,
I'organisme de surveillance ou toute autre perspyp@empris ceux qui ont
droit de consulter les documents, la fréquenceaelde les documents
peuvent étre consultés, le lieu de la consultagides frais qui peuvent étre
Imposes.

Adhésion a un régime de retraite
10. En ce qui a trait au droit d’adhérer a unmégde retraite :

a) la possibilité qu’'un méme régime de retrag@vce une ou plusieurs
catégories d’employés;

b) la possibilité que des régimes de retraiténdits soient établis pour les
employés a temps plein et ceux a temps partiel.

Désignation de I'administrateur d’'un régime de retrite
11. En ce qui a trait a la désignation de I'adstiateur d’un régime de retraite :

a) le pouvoir de I'organisme de surveillance eelésigner lui-méme ou de
désigner un tiers a titre d’administrateur d’unimégde retraite et de révoquer
cette désignation;

b) les pouvoirs d’'un administrateur désigné.
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ARTICLE 2.
POUVOIRS DE L’'AUTORITE PRINCIPALE
Dispositions législatives applicables

2. Aux fins d’appliquer la loi sur les régimes déage émanant de I'autorité 1égislative
dont reléve I'autorité principale d’un régime déaée dans les cas ou celle-ci s’applique au
régime conformément a l'article 1, s’appliquentlégeent au régime les dispositions de ladite
loi concernant :

Enquéte
1. Les pouvoirs de l'autorité principale en matidiexamen, d’'inspection ou d’enquéte.

Décisions
2. Le pouvoir de l'autorité principale de pronona de proposer de prononcer, une
ordonnance, une instruction, une autorisation aiautre décision ainsi que le
pouvoir de I'autorité principale, d’'un organismenadistratif ou d’'un tribunal de
modifier telle ordonnance, instruction, autorisatau autre décision.

Recours
3. Le droit de celui qui s’estime |ésé par uneoartance, une instruction, une
autorisation ou une autre décision de l'autorit@gypale, d’un organisme
administratif ou d’un tribunal, d’en demander lagrsidération ou la révision par
I'autorité, un organisme administratif ou un trilailin

Infractions
4. Les infractions que peut étre accuse d’avainroéses celui qui contrevient a cette loi
et les peines dont il est passible.



ENTENTE SUR LES REGIMES, DE RETRAITE RELEVANT
DE PLUS D'UNE AUTORITE GOUVERNEMENTALE

EN FOI DE QUOI,
les soussignés, diment autorisés par
le gouvernement du Québec, ont signé
I'Entente sur les régimes de retraite
relevant de plus d’'une autorité gouvernementale.

Signé a_ Qébec :

le 21°™  jourde avril 2011.

(original signé par)
Julie Boulet
Ministre de 'Emploi et de la Solidarité sociale

Signé a_ Qébec

le 2&8™  jourde avril 2011,

(original signé par)

Pierre Moreau
Ministre responsable des Affaires intergouverneaiest
canadiennes et de la Francophonie canadienne




ENTENTE SUR LES REGIMES DE RETRAITE RELEVANT
DE PLUS D'UNE AUTORITE GOUVERNEMENTALE

EN FOI DE QUOI,
le soussigné, diment autorisé par
le gouvernement de I'Ontario, a signé
I'Entente sur les régimes de retraite
relevant de plus d’une autorité gouvernementale.

Signé a__ Toronto ,

le 9™  jourde mai 2011.

(original signé par)
Dwight Duncan
Ministre des Finances
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